FORMATION DE PRATICIEN EN REBIRTH 
 

1) CE QU'EST LE REBIRTH
Le REBIRTH est une expérience unique, authentique et sans cesse innovante, 
2) A QUI S'ADRESSE T'IL ? 
Ce groupe de travail s'adresse aux personnes qui veulent trouver dans le rebirth un espace différent, une nouvelle dynamique les amenant progressivement à gérer avec plus de sérénité leur quotidien émotionnel, physique, relationnel, psychologique et spirituel. 
Le groupe est ouvert à toute personne, quelque soit son statut professionnel. Il n'est pas nécessaire d'avoir déjà expérimenté la relation d'aide que ce soit dans le cadre associatif ou professionnel. Cependant une expérience en ce sens peut être un atout très intéressant. 
C'est une formation impliquante au sens où elle est avant tout un outil de développement personnel. Elle peut être en plus, pour ceux qui le souhaitent, un lieu d'apprentissage et de régulation permettant la pratique de rebirtheur. 
Ceux qui le désirent pourront ainsi s'adjoindre une connaissance nouvelle leur ouvrant la possibilité d'accompagner des personnes, enfant, adolescent ou adulte, choisissant le rebirth pour mieux retrouver et développer une harmonie intérieure. 
La formation ne remplace en aucun cas une démarche thérapeutique individuelle en REBIRTH. En accord avec le formateur, celle-ci peut s'effectuer en cours de formation. 
Le groupe sera un instrument privilégié pouvant permettre à chacun un cheminement intense, très lié aux interactions d'aide entre chaque membre du groupe. Celui-ci devient alors le cœur d'une spirale d'évolution. 
Conçue comme un espace de clarification, cette formation permet d'élever son propre niveau d'énergie et de libérer une acuité de conscience beaucoup plus dense. 
3) PRESENTATION
a) Les deux premières années
b) La troisième année
La formation se déroule autour de plusieurs pôles : 
· le vécu personnel à travers la pratique. 
· la dynamique du groupe en elle même. 
· un apport théorique et méthodologique. 
Dans l'apport théorique seront donnés et recherchés des pistes de réflexion sur tout ce qui concerne le développement personnel et la respiration consciente. 
La dynamique de groupe et le vécu personnel sont, quant à eux, les fils conducteurs de cette formation, sans lesquels tout apport théorique reste vain. 
nous rentrons d'emblée dans l'expérience pratique du vécu personnel et de groupe 
· les stagiaires sont invités à expérimenter un travail pratique en solo ou en petit groupe. 
 

A) LES DEUX PREMIERES ANNEES
B) LA TROISIEME ANNEE
Il s'agit là de mûrir dans et à travers la pratique pré-professionnelle ou professionnelle. L'accent sera mis sur le "cheminement personnel" et la "supervision".  
